PedPil6tak - Onvezérelt Tanulasi Utmutaté
Pedagogusoknak

2024-1-HU01-KA220-SCH-000250549

Az Eurdpai Unié
tamogatasaval

PedPilotak - Az onszabalyozo tanulas tamogatasa

7. tanegység

Onszabalyoz6 tanulas az osztalyteremben:

praktikak és modszerek

HU



ey, 4“’”?&9

2024
g
01K 220.51. 000250549

»Az Eurdpai Unio6 finanszirozasaval. Az itt szerepl6 informdcidk és allitasok a
szerz6(k) allaspontjat képviselik, és nem feltétlenul tiikkrozik az Eurdpai Unio vagy a
Tempus Kozalapitvany hivatalos véleményét. Sem az Europai Unid, sem a tamogatast
nyuyjto hatosag nem vonhato felelgsségre miattuk."

A projekt weboldalarol a tananyag mind a 9 modulja ingyenesen letolthetd és
szabadon alkalmazhato.
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7. ONSZABALYOZO TANULAS AZ OSZTALYTEREMBEN:
PRAKTIKAK ES MODSZEREK

Osszeallitotta:

Martinuszné Korom Gabriella — M-Around KFT, Szeged, Magyarorszag

Bevezetés

Pedagogusként az egyik legnagyobb hatasunk abban rejlik, hogyan teremtiink biztonsagos, tamogato
és inspiralo tanulasi kdrnyezetet tanitvanyaink szamara. Az alabbiakban azokat a formalis tanulashoz
kothetd, ,,osztdlytermi” moddszereket, eszkdzoket szedtiik csokorba, melyekkel a tanul6k
inspiralhatok és bevezethet6k az 6nszabalyozott tanulas vilagaba.

A felsorolasban szerepl6 tucatnyi modszer ismert lehet a gyakorlé pedagogusok szamara, de most az
onszabalyozott tanulas aspektusabdl tekintiink ezekre, és remélhet6leg a felsorolas tartalmaz néhany
4j gondolatot, lehet6séget is.

Ezek els6sorban offline tevékenységek, a digitalis, online médozatok kiilon tanegységben kaptak

helyet.

Célok

A tanulo6k fejlédése az alabbi képességekben, készségekben varhato:

- Metakognitiv képességek, a tanulas tudatos iranyitasa (pl.: tanulasi modszerek, tervezés,
onértékelés). Ezek a képességek segitik a didkot abban, hogy ©nall6 tanul6va valjon, ne fiiggjon
teljesen a tanartol.

- Kognitiv készségek, vagyis a tanuldsi stratégidk hasznalata (jegyzetelés, 0Osszefoglalas,
problémamegoldas). Ezek altal nem passziv befogadd, hanem aktiv feldolgozo lesz a tanul6.

- Motivaciés és érzelmi 6nszabalyozas (kitartas, Gnmotivalas, 6nbizalom, érzelmi kontroll)

- Szocidlis és egyiittmiikodési készségek (kollaborativ tanulés, visszajelzés adasa és elfogadasa,
kozos célkitiizés, felel6sségvallalas)

- Elethosszig tart6 tanulds megalapozasa (az elsajétitasi célok kitiizése)

_,_
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A tanegységhez rendelt id6:

2 tanitasi ora

Tanulasi eredmények

* Pedagodgiai folyamatok tervezése, megvaldsulasukhoz kapcsolodo onreflexié (optimalis fejlédést
el6segitd differencialas, motivalas, tanoran kiviili tevékenységek)

* A tanulds tdmogatasa (érzelmi-fizikai allapot, nyugodt kornyezet, 6sztonzi az 6nallo tanulast,
hibazni lehet)

» Személyiségfejlesztés, egyéni banasmod (HH, SNI..., komplex személyiségfejlesztés, pedagdgiai-
pszicholdgiai mddszerek tudatos alkalmazasa)

* Csoportok, kozosségek fejlesztése (nyitottsag, esélyteremtés, érvelési kultira fejlesztése, egymas
tisztelete, elfogadasa, egyiittmiikodés)

» Mérés, értékelés (folyamatok és tanulok személyiségfejlodésének értékelése, elemzése, személyre
szabott értékelés, az ellen6rzés eredményeit elemzi és felhasznalja, targyilagos, egyértelmii)

+ Kommunikacié, konfliktuskezelés (egylittmiikodés, problémamegoldads, kapcsolattartas,
jogszabdalyok betartdsa, hiteles kommunikacio, visszajelzések befogadasa, képes meggy6zni, és

meggyG6zhetd)

Maganyag

BEVEZETO

A tanulas nehéz és faradsagos dolog, szorgalom, kitartas, a monotonitas tiirése, akarateré kell hozza,
rdadasul a tanulni vagyé diak sokszor a képességek és a csaladi vagy kulturalis kdrnyezet szabta
korlatokba is iitkozik. Ilyen és hasonlé gondolatok kapcsolédnak a tanulashoz, mindekdzben kutatok
és pedagogusok faradoznak azon, hogy ezek a sztereotipidk megvaltozzanak. Tananyagunk
megalkotasaval mi is ilyen nagyratord célt tliztiink ki.

A digitalizacio felgyorsulasa, a vilagjarvany hozta online oktatasi tapasztalatok, a generacio-kutatas
eredményei nyoman a jatékositas, az élményalapu tanulds mellett az 6nszabalyozé tanulés iranyzata
is erore kapott. Hangsulyozottan 6nszabalyozo, nem pedig csak 6nall6 tanulasrol van sz6. Mig az
onall6 tanulas a pedagogus altal kitlizott feladat tandran kiviili elsajatitasat jelenti, addig az
onszabalyoz6 tanulds fogalma ennél joval dsszetettebb. Az el6z6 tanegységekben ezt igyekeztiink

bemutatni.
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Ebben a tanegységben belépiink az osztalyterembe. Azt vizsgaljuk, hogy a régi, ismerds és az ujabb,
korszeri modszerek hogyan hasznalhatok annak érdekében, hogy tanitvanyainkban is kialakitsuk az
onszabdalyozo6 tanulas igényét, gyakorlatat.

Az itt felsorolt 12 praktikat tekintse egy szines csokornak, amelyben taldlhat6 elemek koziil egyiket-
masikat jol ismeri és kedveli, de talan van kozottiik olyan is, amelyet még sosem vizsgalt meg
kozelebbrdl, mas szemszogbdl. Tanegységiinkkel inspiralni szeretnénk arra, hogy mindennapi
pedagdgiai gyakorlatara 1ij szempontbdl tekintsen, és tovabbi mddszertani elemekkel b&vitse azt.
Az 6nszabdlyoz6 tanulés fejleszthet6. Kutatasok igazoljdk, hogy akar mar 6vodas kortdl képes a
kisgyermek 6nszabalyozo tanulasra, de ez az életkor el6rehaladtaval, a formalis oktatas keretei kdzott
eltoltott id6 novekedésével nem novekszik az elvart mértékben, ez a fajta fejlédés lelassul (Szantoné
2019).

A pedagégusok konkrét eszkdzokkel, gyakorlati megoldasokkal tudatosan kovethetik és segithetik
diakjaik eziranyu fejl6dését.

Molnér Eva kutat6 tarta fel részletesen azokat a faktorokat, melyek az 6nszabalyoz6 tanulas hatékony
alkalmazasat meghatarozzak. Ezek tobbek kozott a tanulasi stilus, a tanulasi képesség, az id6- és
energiahatékonysag, a kitartds, a memoria hasznalata, a figyelemmegosztas, az érdekl6dés, az
onhatékonysag, a tanulasra val6 késztetés.

A kovetkezb6kben az osztalytermi munkaban alkalmazhat6 eszk6zok és mddszerek koziil emeliink ki
néhanyat, melyekkel az 6nszabalyoz6 tanulas egyes faktorait fejleszthetjiik.

Az otlettar elemei tartalmazzak az egyes modszerek rovid leirasat, megvalositasanak lehetdségeit,

buktatdit és az 6nszabalyoz6 tanulasban betoltott szerepét.

1. A tanulasi kérnyezet szerepe az é6nszabalyozasban

A) Az osztalytermi munka révid leirasa

A terem berendezése, a tantargyhoz vagy osztalyhoz kot6d6 eszkozok, emlékek, az aktualis
tananyaghoz kapcsolodé munkak megjelenése a teremben hatassal van a legtébb didkra. A falitjsag,
a kornyezet, a berendezés - amellett, hogy rendezett-, legyen inspiralo is.

B) Otletek az elinduldshoz, a megvaldsitdshoz

El6szor tegyilink rendet a polcokon, a falitjsagon, a szem el6tt marado sziikséges targyakat javitsuk,
tisztitsuk meg. Majd gondoljuk végig, kik, milyen m6don hasznéljak a termet és azt, hogy szamukra

milyen inspiraciot adhatunk a vizudlis kodrnyezet altal. Valasszunk a motivalé mondatok, képek,
3
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rajzok, abrak, a példaképek, tudésok, miivészek arcképei, egy-egy tudomanyos vagy onismereti,
tanuldsmodszertani, palyavalasztasi gondolatok megjelenitése koziil olyanokat, melyek didkjaink
korosztalyanak és érdekl6désének is megfelelnek.

Az elkészités és tanévenkénti frissités altalaban id6- és pénzigényes folyamat, de kreativitassal

sokszor athidalhatok a nehézségek.

C) Hogyan segiti az 6nszabalyozott tanulést?

Mar az otletek gytijtése, a tervek elkészitése, a folyamatos aktualizalas is lehet a didkokkal kozos,
vagy nekik kiadott projektfeladat, de az 6nfejlesztd tanulasban a tanulé maga hatarozza meg a célt,
maga hatarozza meg a tanulas iranyat — a kdrnyezet, amelyben heti 25-40 orat eltolt, inspiraciét,

otleteket, segitséget adhat ehhez (Szilagyi 2. oldal).

D) Amikor kontraproduktiv
Az ,ezeréves” megsargult plakatok, poros, dsszetort eszkozok latvanya kifejezetten rossz hatasu

(kiilonosen akkor, ha az osztaly az egész napjat ott tolti).

2. Kozos digitalis munkatér kialakitasa - ajanlokkal

A) Az osztalytermi munka révid leirasa

Alakitsunk ki olyan munkateriiletet csoportjaink szamara, ahol megjelenithet6 az 6ra tananyaga, a
sziikséges elméleti rész, a gyakorlasra szant tartalom és az érdekl6d6knek sz0l6 kiegészitd anyag is.
fgy nemcsak a hianyzok, a lemaradék kapnak segitséget, hanem az érdeklddé, belsé motivaciéval

rendelkez6 didkok is kaphatnak ajanlasokat konyvekhez, cikkekhez.

B) Otletek az elinduldshoz, a megvaldsitdshoz

Azok a kollégak, akik a COVID-19 jarvany idején aktiv pedagogusok voltak, mar rendelkeznek
tapasztalatokkal; érdemes ezeket el6venni, megkérdezni, masok hogyan csinaljak, mit tartanak
leghasznosabbnak. Az elindulaskor nemcsak a didkok korosztalyi sajatossagait, hanem az intézményi

szokasokat, lehetdségeket, a tantargy specifikacioit is érdemes végiggondolni.

C) Hogyan segiti az 6nszabalyozott tanulast?

Amellett, hogy egy-egy feltoltott anyag adhat otletet a tanulonak egy cél megfogalmazasahoz, lehet
4
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ez a mentoralas tere is. Ne feledjiik, az 6nszabalyozo tanuldsban azt is maga donti el a diakunk, hogy

a folyamat soran kivel és hogyan kommunikal, kit6l kér tamogatast. Egy ilyen feliilet teret és

lehet&séget adhat arra, hogy iskolan kiviil, sajat id6beosztasa szerint kérjen segitséget.

D) Amikor kontraproduktiv

A megteremtett, de inaktiv feliiletek, a technikai akadalyok, a be nem teljesitett igéretek (megigért,
de fel nem toltott anyagok), a késén érkezd valaszok, de akar a tul nehéz, til konnyli, vagy
tilméretezett tartalmak, vagy a ,zajos”, nem célszerli feliiletek ronthatjdk a tanulé motivaciojat,

csokkenthetik a lendiiletét.

3. Egy motivalé orakezdés — a torténetmesélés

A) Az osztalytermi munka révid leirasa

Helyezziik a tanulnivaldt egy torténetbe! Lehet6leg izgalmas, emberi, a korosztalyos érdekl6dést
figyelembe vevd sztori legyen, de akar egy sajat életiinkbdl, vagy egy tudos, egy példakép életitjabol
vett torténet is lehet. Ha mesénk atszovi a csoport minden Orajat, és tanitvanyaink
belehelyezkedhetnek a szerepldk életébe, mik6zben a tananyaghoz val6 kapcsoldédas sem erdltetett,

akkor oriasi hatast érhetiink el!

B) Otletek az elindulashoz, a megval6sitdshoz

Akar minden fejezet vagy minden ¢6ra is indulhat egy torténettel, egy mesével, amelynek kitalalasa
nem mindennapi feladat. Sok esetben a tankényvek is beagyazzak a tananyagot torténetekbe, és
természetesen a mesterséges intelligencia vagy a Book-creator is segithet. A torténetek évek hosszu

soran gyllnek, csiszolddnak, alakulnak a fejiinkben, de nem art, ha le is jegyezziik ezeket.

C) Hogyan segiti az 6nszabalyozott tanulast?

A tanorai figyelem fenntartasa egyértelm{i hozadéka a torténetmesélésbe fektetett munkanknak,
idénknek. De a torténetek befogadasa éltal a tanulds folyamatadhoz kapcsol6dé pozitiv attitlid, az
onfejleszt6 tanulds elengedhetetlen eleme. Ha a torténetekben az oOnfegyelemmel,
felelosségvallalassal, onkontrollal, 6nbizalommal, tarsas kapcsolatokkal, elkotelezettséggel
kapcsolatos példak, tanulsagok is szerepelnek, akkor pedig a fejlesztést tobb aspektusbdl is

megvalositjuk.
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D) Amikor kontraproduktiv
Erdltetett, tilzottan sablonos, unalmas, nem a korosztalyukhoz illeszked6 torténettel allunk el6, vagy

rossz beidegzddéseket, sztereotipiakat erdsitiink.

4. Kérdéseken keresztiil tanulas

A) Az osztalytermi munka révid leirasa

Biztassuk 6ket, hogy allitsanak 6ssze egy kérdéssort az adott témabdl, érai csoportmunkaban vagy
parmunkaban egymasnak is feltehetik kérdéseiket, de egy ,valddi” dolgozat kérdéssorat is

osszedllithatjuk kérdéseikbdl.

B) Otletek az elindulashoz, a megval6sitdshoz
Hazi feladatként vagy érai munkaként is kiadhatjuk a kérdések irasat, fontos, hogy ,kezdjiink
valamit” kérdéseikkel, érezzék, hogy a j6 kérdések megfogalmazasa 6sszefiigg a tananyag mélyebb

megértésével.

C) Hogyan segiti az 6nszabalyozott tanulast?

A szbveg, a tananyag feldolgozasa a kérdések megfogalmazasan keresztiil, tehat a megszokottél
eltéré szempontok szerint torténik. A feldolgozas aktiv, 1ényeglatd, kritikai lesz. A tartalmat a didk a
személyes szlir6jén lattathatja, az informaciok kozott szelektalhat, ezért ez a fajta feldolgozas az

onfejleszt6 tanulas fontos tamogatoja.

D) Amikor kontraproduktiv
Lényegtelen, tdl konny(i vagy tdl nehéz kérdések keriilnek elGtérbe, a diakok egymas vegzalasara

hasznaljak a helyzetet.

5. Valasztasi lehetéség adasa
A) Az osztalytermi munka rovid leirasa
Jo, ha diakjaink rendszeresen valaszthatnak tobb feladat koziil, ilyenkor azt érezhetik, hogy a tanulasi

folyamat tevéleges résztvevoi, ezért motivaciojuk novekszik.
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B) Otletek az elindulashoz, a megval6sitdshoz

A kovetkez6 dolgozat id6pontja, tartalma, a kotelezd olvasnivald, memoriter, a gyakorl6 feladatok
online vagy offline verzidja — megannyi lehet6ség kinalkozik arra, hogy a dontésekbe bevonjuk

oket.

C) Hogyan segiti az 6nszabalyozott tanulast?
Ha tényleges, 6t érint6 kérdésekben dontési helyzetbe hozzuk, akkor hozzaszokik ehhez, az
onismerete, onreflexioja is fejlédik, ami hatassal van az ©Onszabalyozé tanuldsanak hatékony

megvalositasara is.

D) Amikor kontraproduktiv
Ha rosszul kommunikalunk, akkor kétértelm{i, bizonytalan helyzeteket hozhatunk létre.
Gyengekeziinek, bizonytalannak, hatarozatlannak is mutatkozhat a tanar, ha a dontési helyzetek

kereteit nem hatarozza meg koriiltekintGen.

6. Kiscsoportos feladat kiadasa
A) Az osztalytermi munka rovid leirasa
2-4 f6s csoportoknak adhatunk inspiral6 feladatokat, iskolan kiviili k6zos alkotasra késztethetjiik

oket.

B) Otletek az elinduldshoz, a megvaldsitdshoz

Csoportmunkaban iiltessiink 6ssze olyan gyerekeket, akiknek hasonl6 az érdeklddése, a motivacids
szintje, teremtsiink egy rovid motivalo beszélgetésre alkalmat veliik, akar oran, akar ora utan, és
tlizziink ki/keressiink veliik egyiitt egy nekik valé kozos feladatot. A téma, a munka felosztasa, az
idobeosztas, az eredményesség meghatarozasa is lehet a diakok dontése, a tananyaghoz kapcsoldédo
illusztraciotol egy podcast megvalositasaig, egy kirandulas megszervezéséig is terjedhet a kiadott

feladat.

C) Hogyan segiti az 6nszabalyozott tanulast?
A versengés és a jutalom helyett az er6feszités és feladatorientaltsag altal motivalt tanuldk jutnak
elébbre az onfejleszt6 tanulasban. Ez a feladat a kozds munkanak, eréfeszitésnek eredményeként ad

sikerélményt szamukra.
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D) Amikor kontraproduktiv

A kezdeti lelkesedés alabbhagy, nem tudjak miikodtetni a csoportban a munkamegosztast, cstisznak

a hataridével, a pedagégus nem koveti, vagy nem értékeli a feladat megoldasat.

7. Légy a tudas forrasa!

A) Az osztalytermi munka révid leirasa

Erésitsiik abban tanitvanyainkat, hogy keressenek olyanokat, akiknek elmagyarazhat6 az adott
tananyag, a nagysziil6k, sziilok, testvérek érdeklédését keltsék fel az 6ran tanult téma irdnt, vagy

magyarazzanak el egy nehéz részt annak az osztalytarsuknak, aki kevésbé érti.

B) Otletek az elindulashoz, a megval6sitdshoz
A tananyag magyarazatahoz adhatunk tampontokat, példaul a gondolattérkép készitését is
megtanithatjuk, illetve kérhetiink visszajelzést is didkjaink alkalmi tanitvanyait6l (pl. a sziil6k

beirhatjak a fiizetbe, hogy megértették gyermekiik magyarazatat).

C) Hogyan segiti az 6nszabalyozott tanulast?
Olyan mélységekben érteni valamit, hogy azt el tudja magyarazni masoknak, nagyszerti érzés! Aki
nem teljesitménycélokat, hanem elsajatitasi célokat tiz ki maga elé, nagy 1épést tesz az 6nszabalyozo

tanulasi stratégiaja fejlesztésében.

D) Amikor kontraproduktiv
Ha a tanul6 gy magyaraz, hogy val6jaban, mélységében nem érti a gondolatmenetet, és alkalmi

diakja, hallgat6ja nem jelez vissza errdl.

8. Beszélgetések a tanulasrol
A) Az osztalytermi munka révid leirasa
Beszélgessiink veliik arr6l, hogy miért fontos a tanulas, illetve a tudas, milyen elsajatitasi célokat

tlizhetnek ki, milyen tanulastechnikakat alkalmaznak!

B) Otletek az elinduldshoz, a megval6sitashoz

Teremtsiink alkalmat az 6rakon, lehet6séget, akar a fejezet elején, akar egy 6ra végén, barmikor jol
8
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johet egy-egy inspiral6 otlet a tanulashoz, és ha ez az éppen felmeriild problémaikhoz kapcsolodik
(pl. Gondolattérkép az 0Osszefoglalashoz, Jelz6lampa moddszer az Onellenérzéshez, az dra végi
Kilép6kartyak a tanarnak szél6 visszajelzéshez) akkor kiiléndsen hatékony lehet, de mindenképpen

legyen nyoma a fiizetben, a telefonon, a kdzos tanulasi feliileten.

C) Hogyan segiti az 6nszabalyozott tanulast?

Az dnszabalyozé tanulas egyik fontos Osszetevdje, hogy a didk onreflexioval rendelkezik, tobbek
kozott a tanuldséat, az informacié befogadasat és feldolgozasat illetéen. Erre fel kell hivnunk a
figyelmét. Az 6nszabalyozo tanulas folyamataban meg kell terveznie azt is, hogy hogyan, mi modon,
mennyi id6 alatt sajatitja el a tartalmat. Ezekre a felvet6dé kérdésekre akkor tud valaszolni, ha

betekintést nyert a tanlasmodszertan alapjaiba.

D) Amikor kontraproduktiv
Az Gj ismeret ,l6g a leveg6ben”, nincs alkalma azonnal kiprébalni, és elfelejti. A tanulassal
kapcsolatos beszélgetést dorgalasként fogalmazzuk meg. Diihésen beszéliink err6l a didkkal

olyankor, amikor nem tanult.

9. Onismereti beszélgetések
A) Az osztalytermi munka rovid leirasa
Az id6gazdalkodas, kiilsd és bels6 motivacio, maximalizmus, csaladi hagyomanyok, napi rutinok —

végtelen mennyiségili téma kinalkozik, hogy elinditsuk a gyerekeket az 6nismeret utjan.

B) Otletek az elindulashoz, a megval6sitdshoz
Osztalyfénokként tesztekkel, internetes oldal, konyv ajanlasaval mélyebben is megkozelithetiink egy-
egy témat, de szaktanarként is szanhatunk par percet egy-egy témara. Fontos, hogy valamilyen médon

diakjaink érdeklédéséhez és a tananyaghoz is kapcsolodjunk.

C) Hogyan segiti az 6nszabalyozott tanulast?
Fontos feladatunk, hogy elinditsuk azokat a gyerekeket az 6nismeret ttjan, akik az 6nkontroll, az
onbizalom, az elkdtelezettség terén kihivasokkal kiizdenek, hiszen minden bizonnyal 6nfejlesztd

tanulasra is kevésbé alkalmasak.
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D) Amikor kontraproduktiv
Szenzitiv teriileteket érintve nehéz helyzetbe hozhatjuk tanitvanyainkat, ilyenkor érdemes szakember
segitségét kérni. A szakszeriitlen informacio-atadassal visszarettentjiik diakjainkat az onismereti

utrol.

10. A figyelem kozéppontjaban a tanulék céljai, jovoképe, palyavalasztasi tervei

A) Az osztalytermi munka rovid leirasa

A ,;szaraz” és tényszer( tananyagot személyesebbé kell tenniink, hogy minél t6bb didkunk azt érezze,
van koze hozza. Fontos, hogy minden gyerek tudja, szdmara késébb hasznos lesz az, amit éppen most
tanul. Ez persze nem mindig igaz, nem vonatkozhat minden gyerekre, de az 6rdkon el6forduld
személyre szabott megjegyzésekkel, torténetekkel, kérdésekkel tudunk az érdekl6dok és érdektelenek

aranyan javitani.

B) Otletek az elinduldshoz, a megvaldsitdshoz

Jo, ha tudunk didkjainkrdl néhany alapvetd informaciot: csaladi és lakaskoriilményeikrol,
hobbijukrdl, baratsagaikrol, jovobeni terveikrol. Ezekrdl kérdezhetiink (természetesen iigyelve a
szenzitiv adatokra), vagy ezekre reflektalunk a tananyag kapcsan. J6, ha el6készitiink néhany, az
aktudlis tananyaghoz is kapcsol6do inspiral6é kérdést, és lehet6leg elére megfogalmazzuk az ,Ezt

most minek tanuljuk?” kérdésre a valaszt.

C) Hogyan segiti az 6nszabalyozott tanulast?
A redlis célok végiggondolasa, megfogalmazasa, kihangositasa segitséget nyujt az 6nszabalyozo
tanulas elso 1épéseinek megtételéhez. A kapott visszajelzések pedig megmutathatjak, hogyan lehet

korrigalni, modositani, ha nem a kit{izott cél felé haladnank.

D) Amikor kontraproduktiv
Ha a gyermek altal elmondott bizalmas informacioval visszaél a csoport, a pedagogus. A
beskatulyazas vagy a verbalis zaklatas is rossz kimenetele lehet ezeknek a személyes kérdéseknek,

kihangositott gondolatoknak, ezért 6vatosan, pozitiv és fejlesztd attitliddel adjunk visszajelzéseket.
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11. Iskolan kiviili tevékenységek- kapcsolodas a nagybetiis ELETHEZ

A) Az osztalytermi munka révid leirasa

Konyvtar- és muzeumlatogatas, szinhaz, mozi, kirandulas, varosi séta, 100. innepi éra, mind-mind
lehet&séget ad arra, hogy felvessiink témat, otletet arra vonatkozéan, hogy a tananyagunk miként

kapcsoladik az élethez, a mindennapokhoz, mas tantargyakhoz.

B) Otletek az elinduldshoz, a megvaldsitdshoz

A diakokkal valé beszélgetések szolgaltatjak az otleteket, hogy merre induljunk. A tanéran kiviili
inspiracidkkal a konyvtar, a mizeum, a szinhaz nagyon jé hely, ha megfeleléen el6készitjiik a
gyerekeket a kultira befogadasara (el6tte, kdzben és utdna is lehet izgalmas beszélgetéseket

kezdeményezni, kérdéseket felvetni, melyekre a helyszinen talaljak meg a valaszt).

C) Hogyan segiti az 6nszabalyozott tanulast?

Az érdekl6dés az egyik fontos komponense az 6nszabalyozé tanulasnak, amely ilyenkor még azokban
a diakokban is felébred, akik osztalytermi koriilmények kozott kevésbé kivancsiak és kevésbé
motivaltak. Tovabba a tanulast segit6 érzelmi azonosulas is hatvanyozottabban jelenik meg ezekben

a helyzetekben.

D) Amikor kontraproduktiv
Kilépve a tanterembdl a gyerekek felszabadulnak és viselkedésiik elmehet rossz iranyba. ,,L.ogasnak”

tekinthetnek minden olyan helyzetet, amikor nem a szokasos mederben zajlik az ora.

12. Jatékok
A) Az osztalytermi munka révid leirasa
A jaték a gyerekek természetes kozege. A szerepjatékok, tarsasjatékok, ligyességi jatékok, online

jatékok koziil is valaszthatunk, hogy tdmogassuk az osztalytermi munkat.

B) Otletek az elindulashoz, a megval6sitdshoz

Egy online stratégiai jaték a pénziigyi vagy a foldrajzi, torténelmi tudast teheti él6vé. Egy valodi
tarsasjatékot is bevihetiink szakkorre. De egy mozgassal 6sszekotott gondolkodasfejleszto jaték, vagy
a koncentraciot, a memoriat, a figyelmet fejleszt6 jaték vagy akar a jatékositott tanuldsi-tanitasi

folyamat megvaldsitasa is alkalmas a tanora szinesitésére, a tanulas hatékonysaganak novelésére.
11
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C) Hogyan segiti az 6nszabalyozott tanulast?
Fejlédik a rugalmassag, a kreativitds, és ezdltal az Onszabdlyoz6 tanulas is. Az oOnreflexio,
onellen6rzés fazisat is tdmogathatjuk a jatszva tanuldssal (pl: jelz6lampa mddszer, az 6ra végi

kilépokartyak hasznalata).

D) Amikor kontraproduktiv

A jatékban val6 gy6zelem dnmagéaban elegendd jutalom; a kiils6 motivacié gyakran elfojtja a bels6t
— ezt szamos tanulmény alatdmasztja. Eppen ezért a jatékok bevondsa mar 6nmagéban is jutalomnak
tekinthetd. A fegyelmezetlen magatartas el6fordul, de a jatékszabalyokat be kell tartatni, kiilonben

értelmét veszti a jaték.

Zarszoként alljon itt néhany gondolat, hogy milyen pedagdgusi attitliddel forduljunk tanitvanyaink
felé, ha szeretnénk elérni, hogy elinduljanak az énszabalyozé, dénfejlesztd tanulas dtjan:

- Mutass példat!

- Beszélgess vele, ismerd meg motivacioit!

- Dicsérj és jutalmazz hatékonyan, helyesen!

- Legyenek jo kérdéseid!

- Legyenek jo torténeteid, tanmeséid!

- Legyenek céliranyos tesztjeid!

- Reflektalj ra, és tanitsd onreflexiora!

Tamogaté anyagok

Molnér Eva: Az 6nszabalyoz6 tanulas (Iskolakultira, 2002).

Katona Noéra: Motivacio és 6nszabalyozo tanulas (Pedagégusképzés, 2009).

T6th Péter: Tanuldssmenedzsment és dnszabalyozé tanulas (Obuda University e-Bulletin, 2011).
Szilagyi Gabriella: Az oOnirdnyitott tanulds jellemz6i és lehet6ségei feln6ttkorban (Valogatott

tanulmanyok, 2017).
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Ellenorz6 feladatok

Fogalmazza meg az 6nszabalyoz6 és az 6nall6 tanulas kozotti kiillonbséget!

Fejleszthet6-e az 6nszabéalyoz6 tanulas osztalytermi koriilmények kozott?

Melyek azok a lehet6ségek az el6z6ekben felsoroltak koziil, amelyeket On is alkalmaz madr, vagy ezt

kdvetden kiprébalna?
Forrasok

Szanténé Balogh Réza: Az 6nszabalyoz6 tanulasi képesség mérése motivacidsprofil-vizsgalattal

(Hatartalan nyelvészet tanulmanykétet, 2019).
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