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,Finansirano sredstvima Evropske unije. Izneseni stavovi i misljenja su stavovi i misljenja autora i
ne odraZavaju nuzno zvani¢ne stavove Evropske unije ili Fondacije Tempus. Ni Evropska unija, ni
nadlezni organ koji dodeljuje sredstva ne mogu se smatrati odgovornima za njih.”

12 poglavlja naseg radnog lista dostupna su na web-stranici projekta, gdje se mogu besplatno
preuzeti i koristiti. Preporucujemo Genially kao digitalni nastavni resurs koji se moze koristiti

samostalno.

https://www.pedpilot.eu/

https://view.genially.com/6885f7076f6692a268835f03



https://www.pedpilot.eu/
https://view.genially.com/6885f7076f6692a268885f03

3. Nasi pomagaci - Cek liste

Uvod

U ovoj nastavnoj jedinici u prvi plan dolazi kompleksnost organizovanja ekskurzija i
putovanja. Ucesnici upoznaju sistem za upravljanje zadacima koji im pomaZze da ovaj sloZen
posao lakSe strukturiraju, podele na manje celine i da svakoj celini mogu da dodele
odgovaraju¢u administraciju, pomoc¢na lica i vremenski raspored. Skrecemo pazZnju i na
nekoliko profesionalnih digitalnih sistema za upravljanje zadacima. Ucesnici takode dobijaju
prakticnu podrSku u sagledavanju kako se organizatorski rad moZe podeliti na vece

kategorije i koje konkretne stavke je potrebno uzeti u obzir unutar svake kategorije.

Ciljevi

Cilj je da nastavnici koji organizuju putovanje steknu Siru perspektivu u vezi sa
organizacionim radom, i da koristec¢i materijale mogu efikasnije da delaju. Ocekivani rezultat
je dakoriS¢enjem predstavljenog sistema i dostupnih ek lista organizacija postaje efikasnija,
planirana i preglednija, ¢cime se poboljSava stav organizatora i povecava zadovoljstvo
ucesnika.

Razvija se upravljanje vremenom, organizacione veStine i produktivnost, kao i stratesko

razmisljanje, preuzimanje odgovornosti, saradnja i komunikacija.

Razvoj organizacionih i logistickih kompetencija
- Selekcija i koordinacija u€esnika — odlucivanje, delegiranje, upravljanje krizom
- Organizacija prevoza, smeStaja i ishrane — reSavanje problema, planiranje,
fleksibilnost

- Izrada liste potrebne opreme i logistika — sistemsko razmisljanje, predvidanje
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Razvoj bezbednosnih i vanrednih kompetencija
- Zdravstvena procena i priprema zdravstvenog paketa — preuzimanje odgovornosti
- Lista kontakata za hitne slucajeve i komunikacija sa roditeljima - komunikacijske

vestine, brzo donoSenje odluka

Vreme predvideno za nastavnu jedinicu

90 minuta

Ishodi ucenja
Razvijaju se slede¢e kompetencije nastavnika:
— planiranje pedagoskog procesa i refleksija nakon realizacije
- razvoj li¢nosti i individualni pristup uc¢eniku
- razvoj grupe i zajednice
- komunikacija i reSavanje konflikata

- posvecenost i profesionalna odgovornost za sopstveni razvoj

Nastavni materijal kroz prakticne vezbe

1. zadatak
Zapoc¢nimo kratkom samorefleksijom! U prazno polje upiSite brojeve onih problema koji
Vam najviSe zadaju poteSkoce prilikom organizacije ekskurzije/putovanja!

Takode razmislite — da li medu problemima nedostaje ba$ onaj koji je za Vas najveci?

izbor odgovarajuceg programa
informisanje ucesnika
izbor najboljeg/najpovoljnijeg smestaja

vodenje finansija i pracenje troskova

i s N

pravila bezbednosti
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papirologija, administracija
podela posla sa kolegama

procena vremena

© © N o

formulisanje pravila discipline i ponasanja

10. savladavanje neocekivanih prepreka

Razmislite i o tome $ta bi se naslo u ,drugom tasu” zamisljene vage — koje su to vrednosti i

dobici zbog kojih se isplati organizovati putovanja uprkos tesko¢ama?

U nastavku se nalazi tabela koju su sastavili nastavnici, a koja predstavlja pozitivne i

negativne aspekte organizovanja putovanja.

NEGATIVNO (TESKOCE) \ POZITIVNO (PREDNOSTI)
LICNI ASPEKTI
- Pitanje kompetencija: da li sam - Isama/sam dospevam na
u stanju da podelim zadatke? posebna mesta.
-~ Podela posla sa kolegama — 0d dodatnih zadataka u ustanovi,
- Procena vremenskih faktora: ovo je onaj koji najradije
uskladivanje sa sopstvenim obavljam.
Zivotom - ko ¢e me zameniti na -~ Volim da saradujem sa kolegama
poslu? i da provodim vreme zajedno sa
- Dali ustanova pruza podrsku? njima tokom
ekskurzije/putovanja.
- Dali se putovanje preklapa sa
sopstvenim programima?

.



UCENICI

- Informisanje ucesnika, a u
slucaju da cela grupa ne moZze
da ucestvuje - prema kojim
kriterijumima biram ko putuje i
kakvi problemi iz toga mogu
proizaci?

— Ko u grupi ima alergije ili
posebne prehrambene potrebe?

- Ko je sklon emocionalnoj
nestabilnosti (npr. anksioznost,
nostalgija za domom, panika i
sl.)?

Na koga mogu da racunam tokom
organizacije? (podela zadataka,
npr. ko pomaze u prikupljanju
manjih troskova, ko je zaduZen za
dobru atmosferu, ko je ,sigurna
tacka”, ostrvo smirenosti itd.)

ROD

ITELJI

— Dali se mogu javiti poteSkoce u
komunikaciji?

— Postoje li moZda osetljivi,
zabrinuti roditelji, da li ima
napetosti izmedu roditelja koja
moZe uticati na dinamiku
projekta?

Na koga od roditelja mogu da se
oslonim (npr. za poklon
domacinima, zajednicko
osmisljavanje, finansijska pitanja,
podelu dodatnih zadataka), ko je
u tome pouzdan?

PRO

GRAM

— Kljucno je izabrati
najprimereniji program.

Svi volimo da sakupljamo
iskustva - vazno je da program
bude takav da predstavlja
doZivljaj i uenicima i nastavniku.
U vannastavnim programima
proces ucenja i poucavanja moze
biti efikasniji.

FINANSIJE

— Daliu grupi postoji neko kome
predstavlja problem finansijski
trosak programa? Da li treba
tome prilagoditi plan?

— PoStovanje rokova za plac¢anje

Neophodno ,zlo” - bez
finansijske organizacije nijedan
program se ne moZe ostvariti.
Mogu li obezbediti neku vrstu
dodatne podrske ili finansijske
pomoci?

;
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Kvalitetan program ima svoju
cenu - pitanje je: da li da bude
jeftin ili dobar?

SMESTAJ

Odabir odgovarajuceg smestaja
moze biti zahtevan; u tome
pomazu unapred definisani
kriterijumi, koje je korisno
rangirati po vaznosti.

U zajednickom smeStaju ucenici
bolje upoznaju jedni druge, ali
postavlja se pitanje: ko ¢e biti u
istoj sobi? Da li da zajedno
smestim one koji se ve¢ dobro
slazuy, ili da pokusam podstaci
novo zbliZzavanje?

ADMINISTRACIJA

Koliko vremena ovo oduzima,
da li ide na Stetu samog
projekta? Kako mogu da
smanjim ovu vremensku
opterecenost?

Dobro je da su bezbednosna
pravila i finansijski podaci
zavedeni u pisanoj formi, jer se
na njih moZze pozvati, i tako se uci
i poducava odgovornosti.

PSIHOLOS

KI FAKTORI

Mogu se javiti anksioznost,
nostalgija za domom, strah ili
panika u odredenim situacijama
- vazno je unapred prepoznati
ko je sklon ovakvim reakcijama.

Ekskurzija je najbolji prostor za
razvoj samospoznaje i za
izgradnju tima.

NEOCEKIVA

NE SITUACIJE

Mogu se pojaviti neplanirane
prepreke koje mogu oteZati ili
¢ak onemogucditi realizaciju
programa.

Pojedinacni problemi: loSe
zdravstveno stanje, otkazivanje
u poslednjem trenutku,
neprimereno ponasanje (npr.
alkohol kod mladih,
neodgovorno ponasanje).

Vazna je dobra priprema! Sta
mogu da uradim u
nepredvidenim situacijama?
Doneti jasna pravila i smernice
vezane za disciplinu i ponaSanje.
Imati plan A, B, C, D... ¢ak i,z ali
u razumnim granicama.

;
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2.zadatak

U prethodnom delu razmotrili ste koliko razliitih izazova moZe doneti organizovanje

ekskurzije ili mobilnosti, zbog Cega je vazno da se sa planiranjem zapocne na vreme, da se

sve pazljivo osmisli i da se zadaci realizuju dosledno, ali istovremeno fleksibilno.

U tome nam pomaZe pregled zadataka, njihovo sistematsko organizovanje, podela na manje

delove, odredivanje prioriteta, kao i prakticno upravljanje podacima i informacijama.

U najjednostavnijem obliku — potrebno je napraviti ek liste i zaista ih primenjivati u praksi.

Medutim, ovaj zadatak moZe se obavljati i na profesionalnijem nivou.

David Allen u svojoj knjizi GTD - Povecanje efikasnosti bez stresa prikazuje
odli¢an sistem za upravljanje svakodnevnim zadacima. Ako imate moguc¢nost,
preporucujemo da procitate  knjigu i primenite predstavljene metode. (Knjiga
ima i pratecu radnu svesku i dodatne materijale.)

https://www.libri.,hu/konyv/david allen.hatekonysagnoveles-

stresszmentesen.html

Audio verzija knjige dostupna je ovde:

https://www.youtube.com/watch?v=n9aVvXc3DpQ

Ako Zelite brzo i odmah primenjivo znanje, moZete pogledati sledec¢i PPT sa
objasnjenjem  kljucnih ideja:

https://drive.google.com /file/d/114w1e906qVsuSqoY3g2S2Q6-NqcPlZnl/view

3.zadatak

Ako Vas posebno zanima upravljanje zadacima, korisno je znati da su na internetu dostupni

digitalni sistemi za organizaciju i planiranje, ¢esto i potpuno besplatno. Ovo su neki alati

koji funkcioni$u i na telefonu i na raCunaru:


https://www.libri.hu/konyv/david_allen.hatekonysagnoveles-stresszmentesen.html
https://www.libri.hu/konyv/david_allen.hatekonysagnoveles-stresszmentesen.html
https://www.youtube.com/watch?v=n9aVvXc3DpQ
https://drive.google.com/file/d/1I4w1e9O6qVsuSqoY3g2S2Q6-NqcPlZnI/view
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NAZIV OPIS

ClickUp besplatan za licnu upotrebu, 100MB prostora, et u
realnom vremenu, vizualizacija statusa zadatka

Airtable besplatan za pojedince ili male timove do 1GB priloga,
dobro prilagodljivi Sabloni

Todoist neogranicen prostor, besplatan, podeSavanje
podsetnika i obavestenja, jednostavan za koriS¢enje

Teamwork besplatan do 100MB i 5 korisnika, jednostavan
interfejs sa tabelama, Gantt dijagram za projekte,
saradnja u realnom vremenu

Asana besplatan do 15 korisnika, neogranicen broj

projekata, upravljanje prioritetima, filteri,
podesSavanje rokova

— Na osnovu opisa izaberite jedan sistem, preuzmite ga i pogledajte kako funkcionise.

— Razmislite da 1i bi bio korisna pomo¢ za VaSe organizacione zadatke. Da li se

platforma moZe uklopiti u oCekivane zadatke, podelu posla, potrebe i moguénosti

ucesnika?

— Ne zaboravite da je vazno da prikupljeni podaci budu na jednom mestu, da sistem

bude pouzdan, uvek dostupan i proSiriv! Da li izabrani sistem ispunjava ove

kriterijume?

— Informisite se o iskustvima kolega, nadredenih, ucesnika prethodnih putovanja, kao i

u internet grupama, o upotrebi ovih alata za upravljanje zadacima i digitalnih

kalendara.

Zapamtite i imajte na umu najvaznije principe vezane za liste zadataka:

1. Dobro sastavljene i kategorizovane liste zadataka doprinose brZem i sigurnijem

radu.

2. Vredi kategorizovati po temama, a unutar njih po tipu zadataka.

3. Efikasna organizacija podrazumeva i delegiranje zadataka.

4. Ako se zadatak moZe zavrs$iti za par minuta, najbolje je da se uradi odmah.



2.
Y,
Z,
"<024.
001 Ka 250
-SCH-000250549

4. zadatak

Zamislite jedno putovanje koje je pred vama, zatim izaberite kriterijume koji se na njega

odnose! U svakom redu mozete izabrati viSe kriterijuma, ali se fokusirajte na relevantne

informacije!
Lista kriterijuma
CIL] »P VA izgradnja tima
odmor, dozivljaj A tf.' . ol
studijski E{,?g\
PUTOVANJE g %
autobus voz avion
UZRAST 10-13 godina 14-18 godina preko 18 god.
25 o 4
@ *T i\
TRAJANJE 1-4 dana 5-10 dana 11+ dana
BROJ ispod 8 9-20 20-50
UCESNIKA
ZEMLJA domaci T ostalo
: | zemljauEU ¥ @
OKOLINA gradski Ay
Bl prirodni =2 ostalo
ISHRANA u sopstvenoj @ spoljni organizator ostalo
organizaciji @'

Prethodni kriterijumi su pomogli da se odredi zamisljeno putovanje. U nastavku se nalaze

liste koje mogu biti korisne tokom planiranja i realizacije putovanja. Izaberite one koje biste

pripremili prilikom organizovanja ekskurzije / mobilnosti kojom vi rukovodite.

;
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NaSi pomoc¢nici - ¢ek liste

LISTA PUTNIKA: li¢ni podaci ucesnika (mesto i datum rodenja, ime roditelja,
adresa stanovanja, broj telefona, broj licnog dokumenta, hroni¢ne bolesti,
terapija/lekovi)

podaci kontakt osoba putnika
(brojevi telefona roditelja/staratelja, moguc¢nost uklju¢ivanja u podrsku, korisne
informacije o detetu)

podaci o grupi - objedinjene informacije, parametri i zajednicka dokumenta,
troskovi

(broj ucesnika, iz koje skole dolaze, odnos decaka i devojcica, posebne dijetetske
ili druge potrebe)

spisak kolega koji u¢estvuju u organizaciji i realizaciji - sa licnim podacima i
raspodelom zadataka

FINANSIJE - koliko novca treba da planiraju ucenici (cene, obavezni troskovi i
dZeparac, gotovina ili kartica, menjacnica, devizni kurs)

budzet grupe, troskovi pratioca/vaspitaca

Sta i kako spakovati za putovanje (kofer/putna torba, licna dokumenta, hrana itd.)

S$ta i kako da se spakuje za boravak (odeca, higijenske potrepStine, hrana itd.)

02N

prethodni dogovor o pravilima (pravila ponasanja, pravila zajednickog Zivota,
bezbednosne mere, upotreba telefona itd.), saglasnosti / izjave o pristanku

PROGRAM - vremenski raspored: dan po dan, sat po sat; potrebna oprema;
lokacije; obavezni i alternativni programi; eventualno pokazatelji uspesnosti

11.

aktivnosti dostupne na lokaciji za spontano organizovanje slobodnog vremena
(udaljenost od smestaja, trajanje, cena, otvoreni ili zatvoreni prostor) i tim-bilding
igre koje se mogu realizovati nezavisno od mesta

12.

lokalne znamenitosti, informacije o prirodnom i druStvenom okruZenju,
karakteristi¢na jela, veze sa sopstvenom kulturom, suveniri

13.

lokalne navike, pravila i bonton, moguce poteskoce (koriS¢enje telefona i
interneta, gubljenje, povrede, vremenski uslovi, verska pitanja, bezbednost, Sta je
jestivo/piti bezbedno, koriS¢enje toaleta)

14.

lokalne navike, pravila i bonton, moguce poteSkoce (koriS¢enje telefona i
interneta, gubljenje, povrede, vremenski uslovi, verska pitanja, bezbednost, Sta je
jestivo/piti bezbedno, koriS¢enje toaleta)

15.

PAPIRNA DOKUMENTACIJA - osiguranje (koriS¢enje zdravstvene zastite,
izgubljene stvari, oStecen prtljag, kaSnjenje ili otkazivanje leta itd.), viza i druga
individualna/grupna administracija

10
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16. | SMESTA] - priprema (bezbednost, opremljenost, dostupnost, udaljenost od
programskih lokacija, da li postoji zajednicki prostor, kakva je ishrana obezbedena
uz smestaj)

17. | ISHRANA - potrebna oprema za obroke, oprema za pripremu hrane, uslovi i
mogucénosti organizacije ishrane

18. | LEKOVI I PRVA POMOC - set za osnovnu zdravstvenu zastitu (zaStita od sunca,
sredstva za saniranje povreda, zastita od insekata, reagovanje na nepoznatu
hranu)

Korisni link na srpskom jeziku: https: //www.osiguranik.com/blog/spisak-za-
more/

Link na madarskom jeziku: https://kalmia.hu/egeszseg/eletmod /utipatika-lista-
mit-vigyunk-magunkkkal-a-nyaralasra

19. | mere protiv gubljenja i protiv gubitka li¢nih stvari
https://utazas-nyaralas.info/blog/utazasi-tippek-tanacsok/soha-ne-hagyjunk-el-
semmit-zsebtolvajok

U okviru Prateéih materijala mogu se pronaci i dodatne, iz drugih aspekata sastavljene,

korisne liste.

5.zadatak
[zaberite jednu od sledecih situacija, zatim je poveZite sa odgovaraju¢im postupkom koji

smatrate ispravnim!

Situacije:

A) Vodite grupu u inostranstvo, vec ste viSe puta bili u tom gradu, poznajete znamenitosti,
ali jedno popodne obilazak propada zbog kise.

B) Trebalo bi da ponesemo poklon domacéinima, koji je karakteristi¢an za nas i izrazava
zahvalnost.

C) U vestima se cuje da u zemlji odredista Cesto dolazi do Strajka vozaca javnog prevoza.

D) Jednom uceniku iznenada pozli u restoranu.

Moguca resenja:

1. delegiram zadatak roditeljima
11


https://www.osiguranik.com/blog/spisak-za-more/
https://www.osiguranik.com/blog/spisak-za-more/
https://kalmia.hu/egeszseg/eletmod/utipatika-lista-mit-vigyunk-magunkkkal-a-nyaralasra
https://kalmia.hu/egeszseg/eletmod/utipatika-lista-mit-vigyunk-magunkkkal-a-nyaralasra
https://utazas-nyaralas.info/blog/utazasi-tippek-tanacsok/soha-ne-hagyjunk-el-semmit-zsebtolvajok
https://utazas-nyaralas.info/blog/utazasi-tippek-tanacsok/soha-ne-hagyjunk-el-semmit-zsebtolvajok

ucenici to mogu resiti i bez mene

hitno reSavanje - za to sam unapred pripremio/la listu moguc¢ih pomagaca

nije potrebno baviti se ovim

i W N

imam zadatak koji treba resiti, ali na pripremljenoj listi ve¢ postoje alternativne
mogucnosti

(Resenje: A-5, B-1, C-5, D-3)

Rezime

— Svesno prepoznajmo sloZenost zadatka i odredimo koje vece korake treba obaviti.

— Izaberimo sistem (papirni ili digitalni) u kojem ¢emo evidentirati i pratiti rad i drzati
kontakt sa saradnicima.

— Vece celine (projekte) podelimo na podzadatke koje moZemo planirati dan-po-dan,
konkretizovati i raspodeliti.

— Pripravimo viSe Cek lista prema razli¢itim kriterijumima — prema tome kada se koriste
(pre, tokom ili posle putovanja), ili prema tome da li sadrZe prakti¢ne informacije ili

zadatke koje treba izvrsiti.

Prateci materijali
Na slede¢im linkovima moZete pronaci prakti¢ne, korisne liste za pripremu i realizaciju

putovanja:

https://www.hello-travel.hu/blog/14:utazasi-tippek-es-trukkok-hogvan-keszuljunk-fel-

egy-hosszu-utra.html
https://googiehost.com/hu/blog/legjobb-feladatkezel%C5%91-

szoftvereszk%C3%B6z2%C3%B6k

https://utazgatok.hu/utazasi-tippek-tanacsok/altalanos-utazasi-tippek-indulas-elott

12


https://www.hello-travel.hu/blog/14:utazasi-tippek-es-trukkok-hogyan-keszuljunk-fel-egy-hosszu-utra.html
https://www.hello-travel.hu/blog/14:utazasi-tippek-es-trukkok-hogyan-keszuljunk-fel-egy-hosszu-utra.html
https://googiehost.com/hu/blog/legjobb-feladatkezel%C5%91-szoftvereszk%C3%B6z%C3%B6k/
https://googiehost.com/hu/blog/legjobb-feladatkezel%C5%91-szoftvereszk%C3%B6z%C3%B6k/
https://utazgatok.hu/utazasi-tippek-tanacsok/altalanos-utazasi-tippek-indulas-elott/

okostelefon-utazas/

https://www.mondial-assistance.hu/hasznos-utazasi-tanacsok/utazasi-ellenorzo-

listak.html

Kontrolni zadatak
Oznacite onu mogucénost koja prema Vasem misljenju vodi efikasnijoj, manje stresnoj
organizaciji putovanja!
1. pisanje lista je gubljenje vremena / dobro organizovane, kategorizovane liste
ubrzavaju i olakSavaju rad
2. neka postoji samo jedna lista / korisno je kategorizovati po temama i vrstama
zadataka
3. delegiranje znaci nesigurnost / delegiranje zadataka je deo efikasne organizacije
4. ako se zadatak moze zavrsSiti za 5 minuta, uradi odmah / ako se zadatak moze
zavrsSiti za 2 sata, onda neka ne ide na listu

(ReSenja: 1. druga, 2. druga, 3. druga, 4. prva)

Izvori
https://www.youtube.com/watch?v=n9aVvXc3DpQ

https://www.hello-travel.hu/blog/14:utazasi-tippek-es-trukkok-hogyvan-keszuljunk-fel-

egy-hosszu-utra.html
https://googiehost.com/hu/blog/legjobb-feladatkezel%C5%91-
szoftvereszk%C3%B6z%C3%B6k/

https://utazgatok.hu/utazasi-tippek-tanacsok/altalanos-utazasi-tippek-indulas-elott

https://utazgatok.hu/utazasi-tippek-tanacsok/hasznos-mobil-okostelefon-alkalmazas-

okostelefon-utazas/
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https://utazgatok.hu/utazasi-tippek-tanacsok/hasznos-mobil-okostelefon-alkalmazas-okostelefon-utazas/
https://utazgatok.hu/utazasi-tippek-tanacsok/hasznos-mobil-okostelefon-alkalmazas-okostelefon-utazas/
https://www.mondial-assistance.hu/hasznos-utazasi-tanacsok/utazasi-ellenorzo-listak.html
https://www.mondial-assistance.hu/hasznos-utazasi-tanacsok/utazasi-ellenorzo-listak.html
https://www.youtube.com/watch?v=n9aVvXc3DpQ
https://www.hello-travel.hu/blog/14:utazasi-tippek-es-trukkok-hogyan-keszuljunk-fel-egy-hosszu-utra.html
https://www.hello-travel.hu/blog/14:utazasi-tippek-es-trukkok-hogyan-keszuljunk-fel-egy-hosszu-utra.html
https://googiehost.com/hu/blog/legjobb-feladatkezel%C5%91-szoftvereszk%C3%B6z%C3%B6k/
https://googiehost.com/hu/blog/legjobb-feladatkezel%C5%91-szoftvereszk%C3%B6z%C3%B6k/
https://utazgatok.hu/utazasi-tippek-tanacsok/altalanos-utazasi-tippek-indulas-elott/
https://utazgatok.hu/utazasi-tippek-tanacsok/hasznos-mobil-okostelefon-alkalmazas-okostelefon-utazas/
https://utazgatok.hu/utazasi-tippek-tanacsok/hasznos-mobil-okostelefon-alkalmazas-okostelefon-utazas/

zsebtolvajok

https://utazaskatalogus.hu/utazasi-tanacsok-hasznos-tippek-utazashoz

https://kalmia.hu/egeszseg/eletmod /utipatika-lista-mit-vigyunk-magunkkkal-a-

nyaralasra
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https://www.mondial-assistance.hu/hasznos-utazasi-tanacsok/utazasi-ellenorzo-listak.html
https://www.mondial-assistance.hu/hasznos-utazasi-tanacsok/utazasi-ellenorzo-listak.html
https://utazas-nyaralas.info/blog/utazasi-tippek-tanacsok/soha-ne-hagyjunk-el-semmit-zsebtolvajok
https://utazas-nyaralas.info/blog/utazasi-tippek-tanacsok/soha-ne-hagyjunk-el-semmit-zsebtolvajok
https://utazaskatalogus.hu/utazasi-tanacsok-hasznos-tippek-utazashoz/
https://kalmia.hu/egeszseg/eletmod/utipatika-lista-mit-vigyunk-magunkkkal-a-nyaralasra
https://kalmia.hu/egeszseg/eletmod/utipatika-lista-mit-vigyunk-magunkkkal-a-nyaralasra

